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Contrattuale

COLF E BADANTI (LAVORO DOMESTICO):
NUOVI MINIMI RETRIBUTIVI

Presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, la
Commissione Nazionale per la variazione dei minimi
retributivi, composta dai rappresentanti delle associazioni
di categoria FIDALDO, DOMINA, FEDERCOLF e delle
organizzazioni sindacali FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL e
UILTUCS, ha raggiunto l’intesa per l’adeguamento del
trattamento retributivo spettante ai prestatori di lavoro
domestico, secondo quanto previsto dall’art. 37 del CCNL
20 febbraio 2014.
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DURATA E SCADENZA

I minimi contrattuali ed i valori convenzionali di vitto e alloggio decorrono dal 1°
gennaio 2017 ed hanno validità fino al 31 dicembre 2017.

MINIMI RETRIBUTIVI E INDENNITÀ SOSTITUTIVA DI VITTO E ALLOGGIO

I nuovi valori risultano i seguenti:

TABELLA A – LAVORATORI CONVIVENTI

LIVELLI VALORI MENSILI INDENNITÀ

A 625,15 -

AS 738,82 -

B 795,65 -

BS 852,48 -

C 909,33 -

CS 966,15 -

D 1.136,64 168,07

DS 1.193,47 168,07

TABELLA B – LAVORATORI DI CUI ALL’ART. 15, COMMA 2 (*)

Livelli Valori mensili

B 568,32

BS 596,74

C 659,24

(*) Si tratta dei lavoratori conviventi inquadrati nei livelli C, B e B super, nonché degli studenti di età
compresa fra i 16 e i 40 anni frequentanti corsi di studio al termine dei quali viene conseguito un
titolo riconosciuto dallo Stato ovvero da enti pubblici, che possono essere assunti in regime di
convivenza con orario fino a 30 ore settimanali.

TABELLA C – LAVORATORI NON CONVIVENTI

Livelli Valori orari

A 4,54

AS 5,36

B 5,68

BS 6,02

C 6,36

CS 6,70

D 7,73

DS 8,07

TABELLA D – ASSISTENZA NOTTURNA

Livelli
Autosufficienti Non autosufficienti

Valori mensili

BS 980,35 -
CS - 1.111,07
DS - 1.372,52
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TABELLA E – PRESENZA NOTTURNA

Livelli Valori mensili

Unico 656,41

Tabella F – Indennità (valori giornalieri) di vitto e alloggio

Pranzo e/o
colazione

Cena Alloggio
Totale indennità
vitto e alloggio

1,91 1,91 1,66 5,48

TABELLA G – CASI DI COPERTURA (*)

Livelli Valori orari

CS 7,21
DS 8,69

(*) Si tratta dei casi di assistenza a persone non autosufficienti, con prestazioni limitate alla copertura
dei giorni di riposi dei lavoratori titolari.



COLF E BADANTI 2017
Per “lavoratori domestici” si intendono coloro che prestano la loro opera esclusivamente
per le necessità della vita familiare del datore di lavoro. Rientrano in questa categoria:

• non solo il personale addetto alle normali incombenze familiari come, ad esempio, le colf,
le assistenti familiari, le badanti, i camerieri, i cuochi, le bambinaie, le governanti, ecc...

• ma anche i lavoratori addetti a servizi diversi indirizzati al nucleo familiare o a
singoli componenti (giardinieri, autisti, segretari privati).

La principale fonte normativa del rapporto di lavoro domestico, oltre alla legge, è
rappresentata dalla contrattazione collettiva di categoria, ed in particolare dal CCNL
20 febbraio 2014.
La presente pubblicazione, al fine di illustrare in maniera esauriente la disciplina del
lavoro domestico, offre un’analisi pratica e dettagliata:

• delle disposizioni contenute nel CCNL per il personale domestico,

• dei relativi obblighi assicurativi e previdenziali,

• nonché degli adempimenti fiscali legati alla presentazione della dichiarazione dei
redditi in capo al datore di lavoro ed al lavoratore domestico.

Il testo, inoltre, si caratterizza per il fatto di contenere numerosi esempi pratici di
compilazione della busta paga di un lavoratore domestico, con i valori retributivi e
contributivi validi dal 1° gennaio 2017.
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